
 
ส ำนักงำนคณบดีคณะพยำบำลศำสตร์  มหำวิทยำลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

แนวปฏิบัติท่ีดี เรื่อง วัฒนธรรมองค์กร 
 

1. เป็นผู้ปฏิบัติดีทางกาย วาจา และใจ 
2. การให้บริการด้วยจิตอาสา 
3. การเคารพต่อกันตามวุฒิภาวะ เช่น การแสดงความเคารพและการทักทาย 

ด้วยการไหว้ การยิ้ม ทักทายด้วยอัธยาศัยท่าทีที่สุภาพเรียบร้อย 
4. ปฏิบัติตนเองเป็นตัวอย่างที่ดี และถ่ายทอดวัฒนธรรมที่ดีแก่บุคคลอื่น 
5. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ต่อผู้ร่วมงานทุกระดับ 
6. การใช้อักษรไทยในการพิมพ์หนังสือราชการ (ฟอนต์ TH SarabunIT๙) 
7. ด าเนินกิจกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมโดยเป็นประจ าอย่างต่อเนื่อง 

และบูรณาการกับพันธกิจด้านต่างๆ ของส านักงานคณบดีและ         
คณะพยาบาลศาสตร์ 

8. ถ่ายทอดความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี และ
วันส าคัญทางศาสนา เพื่อให้บุคคคลภายในและภายนอกทราบ           
ผ่านช่องทางต่างๆ (ป้ายประชาสัมพันธ์ / วารสารคณะ / เวปไซต์คณะ /          
ระบบโซเชียลเน็ตเวิร์ค ) 
 

ประกาศใช้ตั้งแต่นี้เป็นต้นไป 
 

 
พรทิพย์  ศรีเช่ียวชาญ 

รักษาราชการแทนผู้อ านวยการส านักงานคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์  
พฤษภาคม พ.ศ.2557 


